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ATA DA SEGUNDA REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA

Aos 25 dias do més de marco de 2025, as 09h00min, reuniram-se para a segunda reunido da
Diretoria Executiva do ano de 2025: Daniel, Diretor Presidente; Rafael, Diretor de
Administragdo; Lara, Diretora de Beneficios interina; Patricia, Diretora de Contabilidade
Interina; Caroline, que atua no Controle Interno e Evelyn, Diretora de Finangas e Arrecadacao.
Iniciando a reunido, o Diretor-Presidente solicitou que cada diretor preenchesse a Planilha de
Acompanhamento de Plano de Ag¢ao 2025. Referente a avaliagdo atuarial de 2025, foram
encaminhados a prefeitura os cenarios para serem escolhidos referente ao plano para este ano,
embora o conselho deliberativo escolheu o cendrio III, a Prefeitura optou pelo cenario II, com
aliquota (27,29%). Contratagdo da certificadora: foi informado que ainda faltam seis
certificagdes entre os membros que compdem os conselhos deliberativo e fiscal: Rafael (ndo
possui certificacdo de Dirigente), Eugénio e André (ndo possuem certificacdo para o Comité de
Investimentos), Rosangela e Wallison (ndo possuem Certificagdo para o Conselho Fiscal),
Dulcineia (somente a conselheira ndo obteve a respectiva certificacdo para atuar no Conselho
Deliberativo). O acompanhamento do Plano de Capacitagdo estd em andamento.

Com relagdo a Audiéncia Publica, estd em fase de contratacao de empresa para que possamos
dar publicidade. A intengdo é que ela seja até o final do més de Abril (a definir). Foi informado
que o levantamento patrimonial relativo ao ano de 2025, este serd imiciado em outubro, com
fechamento previsto para o més de novembro. O Relatério de Governanga Corporativa estd em
sua fase inicial. A planilha de acompanhamento do Plano de Acdo para o ano 2025 estd em
andamento.O setor de Ouvidoria vem fazendo o acompanhamento das reclamagoes e fazendo
os devidos encaminhamentos ao setores responsaveis para atender cada demanda.O
acompanhamento da politica de investimentos ¢ feito mensalmente (Carteira Total, Fundos
Liquidos e Fundos Iliquidos). A prestacdo de contas, com publicacdo de relatérios no site, esta
em andamento continuo. O calendario de reunides previstas para o ano de 2025 ja foi elaborado
no més de Janeiro. O mapeamento dos processos existentes de concessdo e revisao de
aposentadorias e pensoes esta atualizado. Foi informado que estd em andamento a renegociagao
do contrato de cessdo do terreno do IPREM, assim como a contratagdo de empresa
especializada em plano privado de saude. A contratacdo de empresa para realizar auditoria de
recertificagdo Nivel 1L ou pré-auditoria e auditoria para Certificagdo Nivel II do Pré-Gestao
ainda nao foi iniciada. Sebre o plano para reforma predial, este ainda nao foi iniciado.

A atualizagdo do regimento interno do Comité de Investimentos do IPREM nao foi iniciada.
Estd em andamento a implementacdo de medidas para equacionamento do déficit. A
contratacdo de empresa especializada para reavaliagdo atuarial do ano de 2026, com base em
2025, esta em analise.

O treinamento da equipe de beneficios para concessdo de aposentadorias e pensdes estd
previsto para 15/04/2025. O censo previdenciario estd em analise. J4 a planilha de
acompanhamento do recenseamento de segurados inativos esta em andamento.

O treinamento para os servidores que atuam na area de investimentos estd em andamento, assim
como a elaboracdo do relatdrio anual de investimentos. A reavaliacdo da politica de
investimentos ¢ ocasional. O credenciamento das instituicOes financeiras estd em andamento
(BTG e Itau). A participagdo em reunides das institui¢des financeiras ¢ continua. A publicagdo
no site da politica de investimentos 2025 esta prevista para os meses de outubro € novembro.
Com relagdo aos setores da area contdbil e COMPREYV, foi informado que os objetivos
estabelecidos no plano de acao de 2025 estao em andamento.

A Diretora de Contabilidade interina apresentou as despesas e receitas dos meses de janeiro e
fevereiro de 2025. Em janeiro teve déficit previdenciario aproximado de R$ 1.894.00,00 e
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fevereiro considerando a receita de contribuicdo X beneficios, tivemos um déficit de
aproximadamente de R$ 1.627.000,00 e considerando o valor de cupom recebido, tivemos um
superavit de aproximadamente R$ 3.300.000,00. Passando para a apresentagao do
Departamento de Beneficios, no més de janeiro foram concedidas 11 aposentadorias e
registradas 3 cessagdes de beneficios, com os valores proporcionais devidamente pagos,
resultando em um aumento de aproximadamente R$ 50.000,00 na folha de pagamentos. No més
de fevereiro, foram concedidos 8 beneficios, sendo 5 aposentadorias e 3 pensdes, além de 3
cessacdes por obito, o que gerou um impacto estimado de R$ 34.000,00 na folha de pagamentos
A Diretora de Financas e Arrecadagao Evelyn apresentou a rentabilidade dos fundos de
investimento de janeiro e fevereiro. Em janeiro os fundos liquidos obtiveram rentabilidade de
RS 5.621.851,47, representando 1,26%. Os fundos iliquidos tiveram rentabilidade negativa de
R$ 2.076.063,12 representando -4,64%. Na carteira total o resultado foi de RS 3.545.788,35,
equivalente a 0,72%, superando a meta atuarial de 0,57% (IPCA + 5,04% aa). Ja em fevereiro,
a carteira liquida obteve R$ 2.600.774,37, representando 0,59%, a carteira iliquida obteve
retorno negativo de R$ 1.066.404,06, representando -2,50% e a carteira total o resultado foi de
R$ 1.534.370,31, equivalente a 0,32%. Em fevereiro receberam CUPOM referente as NTN's
de 2025 no valor de R$ 4.394.761,32.

Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as 12h14min. Foi lavrada por mim, Rafael,
a presente ata, assinada por todos os servidores presentes.
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Acompanhamento nas reunies da Diretoria

Setor Objetivo Agdo Indicador Periodicidade .
Executiva
25-mar. 26-mai. | 28-jul. [ 26-set. | 24-nov.
, . Elaborar, anualmente, Relatérios de Governanga
L ~_ |Relatério de Governanga . ) . N . -
Administracao . Corporativa, contendo dados financeiros e Publicagdo no site Anual Iniciando
Corporativa . . .
previdencidrios da Autarquia
Realizar audiéncia publica com os A
. - Promover audiéncia publica com os segurados, T,
Administragdo |segurados, representantes do ente . . ... | Audiéncia Publica Anual Em andamento
. . L representantes do ente federativo e a sociedade civil.
federativo e a sociedade civil
. ~_ |Formagdo Bdasica em RPPS para Promover capacita¢do de formagdo basica em RPPS Certificado dos
Administracado . .. . . L . .. Anual Em andamento
servidores, dirigentes e conselheiros |para servidores, dirigentes e conselheiros participantes
Serd iniciado em
- ~ . . Fazer o levantamento de todos os itens que compde L. outubroe
Administracdo |Levantamento patrimonial o . Inventdrio Anual .
o patriménio fisico do RPPS e cadastrar nos sistemas finalizado em
novembro
N Em andamento
Realizagdo de Curso para acompanhar
Administragdo |Conselheiros, Dirigentes e Qualificagdao e atendimento a legislagao Certificado Anual Ia:o de
Servidores P S
capacitagdo
. . Realizar uma andlise detalhada das necessidades N
- . |Criar Plano de Contrata¢Ges Anual L. . Publicacdo no
Administragdo para o exercicio de 2026 em conjunto com todos os Anual Em andamento
para 2026 Portal de Compras
departamentos
Revisar sob o aspecto da estrutura administrativa, Projeto
~ N reanalisando o quantitativo e a nomenclatura de . . . encaminhado
L ~_ |Adequacdo da organizagdo . . Envio do projeto Ocasional .
Administracado L . . cargos comissionados e efetivos, dentre outros . . para o Executivo
administrativa na Lei 4643/2007 L . o de Lei a Prefeitura .
aspectos, para viabilizar posterior realizagdo de no dia
concurso publico para cargos no ambito do IPREM 19/02/2025
_ ~ . ~ Manutengdo da certificagdo Pro-Gestdao RPPS nivel Il Renovacdo da
Administracdo [Pré-Gestao ¢ N , ¢ . .g ~ Anual Em andamento
e preparacao para o nivel Ill. certificacdo
. ~_ |Elaboragdo do Plano de Ag¢des Desenvolver o plano anual de ag¢des estratégicas L.
Administragdo ¢ ¢ P ¢ & Relatério Anual Em andamento

Estratégicas do IPREM

juntamente com todos os setores
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. ~ A . R . n - Relatério de Em andamento -
Administragdo |Ouvidoria Garantir a resposta as manifestagdes de Ouvidoria . Mensal ,
Auditoria Continuo
. - A Publicacdo dos relatérios de investimentos no site do — . Em andamento -
Administracdo [Transparéncia Publicacdo no site Mensal ,
IPREM Continuo
- ~ ‘. in Elaborar e manter atualizado o calendario de N . , Elaborado em
Administracdo [Calendario de Reunides o Publicagdo no site Continuo .
reunides 2025 Janeiro
Manter em dia os prazos legais referentes as
. ~ L - , Em andamento -
Administragdao |TCE demandas apontadas/ solicitadas pelo Orgdo de TCE/MG Continuo Continuo
Controle
Manuteng¢do do mapeamento dos processos
. ~ existentes de concessdo e revisdo de aposentadorias . .
Administragdo |Mapeamento de Processos N o Ap. Manuais Anual Atualizado
e pensdes; - Promover uma visdo sistémica e
abrangente da organizacdo dos processos existentes;
- R Renegociagdo do contrato de cessdo do terreno do
- . |Renegociagdo do Contraton .
Administragdo 11/2011 IPREM, visando a venda ou troca do terreno por Contrato Anual Em andamento
outro imdvel
Contratacdo de empresa
Administracdo |especializada em plano privado de [Promover a salde e o bem-estar dos servidores Contrato Anual Em andamento
saude
Efetuar a contratacdo de empresa
para realizar auditoria de Buscar melhores praticas e inovagao de gestdo, na
Administracdo [recertificacdo Nivel Il ou pré- prestacdo de servicos aos segurados e nas técnicas Contrato Anual Ndo iniciado
auditoria e auditoria para de governanga do IPREM.
Certificagdo Nivel Il do Pro-Gestao
Administracdo [Reforma Predial Contratagio de engenheiro para rea}lgar projeto e Contrato Ocasional N3do iniciado
acompanhamento de reforma do prédio do IPREM
Atualizar os Regimentos Internos do Rez(giular as dlvetr'sas 51tp21;;oes do cot}dlang do I?Stlmto
Administracdo |Comité de Investimentos e do ¢ adequar as rohnas criadas para os Investumentos. Regimento Interno| Ocasional N3do iniciado

IPREM

Estabelecer e atualizar obrigagdes e padrdes de
conduta.
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Implementar medidas para

A implementacdo do plano de amortizagao se faz

Atuaria . e necessario para garantir o equilibrio financeiro e Publicagdo da Lei Anual Em andamento
Equacionamento do Déficit .
atuarial do IPREM
. Contratagdo - Avaliagcdo Atuarial Contratagdo de empresa especializada para .
Atudria o . Contrato Anual Em analise
2026 Reavaliagdo Atuarial do ano de 2026, base 2025
. Projeto
Propor, assessorar, orientar, debater e compor J
o . encaminhado
- A comissdes e grupos de estudos acerca das regras Encaminhamento . .
Beneficios Reforma da Previdéncia ~ L. . - . . Ocasional para o Executivo
para concessao de beneficios previdenciarios, do projeto de lei no dia
especialmente
P 19/02/2025
Treinamento e Capacitacdo da Promover treinamento e capacitacdo da equipe de .
. . , p ¢ ~ . - P ¢ 9 .p Certificado dos 15/04/205 Em
Beneficios Equipe de Beneficios para concessao |beneficios para a concessdo de aposentadoria e .. Anual
. ~ ” participantes Andamento
de aposentadoria e pensdes pensdes
- . N I Educacdo
- Realiza¢do de Eventos para Garantir a valorizacado dos segurados e difusdo da . (;'
Beneficios Aposentados e Pensionistas cultura do RPPS Eventos Anual Financeira
P 20/02/2025
Iniciar o processo de contratagdo de empresa para
. . o romover o recenseamento de segurados de 100% .
Beneficios Censo Previdenciario P . . L & .. ? Contrato a cada 5 anos Em andlise
dos servidores ativos, inativos e pensionistas em
2026
- Realizacdo do recenseamento de segurados inativos Planilha de
Beneficios Recadastramento o ¢ . L. & Mensal Em andamento
no més de aniversario acompanhamento
Treinamento e Capacitagdo para os . s
. , Promover Treinamento e Capacitagao para os
servidores que atuem na drea de . ) . .
. . . . servidores que atuem na area de investimentos . .
Investimentos |investimentos sobre sistema . . . ) . Certificado Continuo Em andamento
) . . . sobre sistema financeiro, mercado financeiro e de
financeiro, mercado financeiro e de e . .
o . . capitais e fundos de investimentos
capitais e fundos de investimentos
. Executar Politica de Investimentos . .
Investimentos 2025 Cumprir a meta de rentabilidade IPCA + 5,04% Anual Em andamento
~ L Em andamento -
. Elaboragdo do estudo de Asset Liablity Management .. .
Investimentos |ALM (ALM) Relatdrio Anual Solicitar antes da
elaboracdo da PAI
. Verificagdo da Carteira de forma N . . Parecer do Comité
Investimentos Diminuir exposi¢cao aos riscos Mensal Em andamento

mais efetiva

de Investimentos
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Elaboragdo do Relatdrio Anual de

Elaborar o relatério anual de investimentos, com a

Investimentos . consolidagdo de todas as informagdes relativas ao Relatério Anual Em andamento
Investimentos .. . . x
exercicio anterior, conforme Manual do Pré-Gestao
. Extratos bancarios de conta Para emissdo de Relatdrios de Investimentos,
Investimentos . . S . Extrato Mensal Em andamento
corrente e fundos de investimentos |Patrimonio e acompanhamento de meta atuarial
Investimentos |DAIR Acompanhamento das informacdes ao DAIR CADPREV Mensal Em andamento
. Emissdo e acompanhamento das APR’s —via — .
Investimentos [APR P Publicacdo no site Mensal Em andamento
Dataprev
. Reavaliagdo da Politica de Reavaliagdo de ajustes na Politica de Investimentos | Parecer do Comité .
Investimentos Ocasional -

Investimentos 2024

2024, caso necessite

de Investimentos

Investimentos

Credenciamento das Instituicdes
Financeiras

Renovacgdo do Credenciamento das Instituicdes
Financeiras

Publicacdo no site

acada 2 anos

Renovar BTG e
ITAU

Apresentagdo das InstituicOes

Participar de lives e reuniGes das InstituicGes

Investimentos | _. . . . . Lives/Reunides Continuo Em andamento
Financeiras Financeiras credenciadas
Elaboragdo da proposta da Politica de Investimentos
. . . . . D . Outubro e
Investimentos |Politica de Investimentos 2026 2025, e posterior encaminhamento aos Conselhos Publicacdo no site Anual Novembro
para ajustes e aprovagao
Investimentos |DPIN Encaminhar o DPIN 2025 — via Dataprev DPIN Anual Dezembro
Acompanhar os processos judiciais, elaborando os
remédios processuais necessarios para a defesa do
Juridico Controle dos Processos Judiciais IPREM. Nao perder os prazos para aplicacdo de Processos Judiciais| Continuo Em andamento
defesas e recursos, participando de audiéncias
quando intimado.
Contabil Controlar a execugao financeira Controlar as despesas mensais do IPREM Diretoria Executiva| Continuo Em andamento
Contabil Realizar planejamento orgamentario ggrpagtlr um orgamento condizente com a realidade do Contabilidade Anual Junho
Realizar a prestagdo de contas
Contabil mensal (Sicom Cumprir a agenda de obrigagdes do TCEMG SICON/TCEMG Mensal Em andamento
AM/Balancete/Obras)
Contabil Reallza’r o envio da_s obrlgagoes Cumprir a agenda de obrigagdes da receita federal Receita Federal Mensal Em andamento
acesssorias mensais (Reinf, DCTF)
Contabil Reallzalr .O en\./lo das Qbrlgagoes Cumprir a agenda de obrigagbes da receita federal CADPREV Bimestral Em andamento
acesssorias bimestrais (DIPR)
Contabil Realizar 0 acompanhamento da Garantir economia e cumprir o saldo estipulado Diretoria Executiva| Continuo Em andamento

Taxa de Administragdo vigente
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Realizar o fechamentos dos
balangos e balancetes (Balango

Contabil or¢amentario/Gastos com Para disponibiizar aos conselhos e dar publicidade Contabilidade Anual Em andamento
Pessoal/DVP/DFC/Balango
orgcamentario)
(L Manter o sistema contabil ~ - .
Contabil . Para apuragGes e controles Contabilidade Continuo Em andamento
atualizado
- Realizar conferéncias e ~ - . .
Contabil - . Para nao faltar saldo orcamentario Contabilidade Continuo Em andamento
suplementacdes de dotagdes
(1 Realizar prestagda de contas - - Quadrimestra
Contabil . Dar publicidade Contabilidade Em andamento
quadrimestral |
Manter o contrato de servigos . . . I -
. Garantir o processamento financeiro e a utilizagdo do Relatério
Comprev estratégicos de Tl celebrado entreo |~ ) . Anual Em andamento
Instituto e a DATAPREV sistema COMPREV a partir de 2022 Quadrimestral
Realizar a compensagdo . ~ . .
. o . Servigo de compensacdo previdencidria entre L.
previdencidria entre os Regimes . A Relatério ,
Comprev .. . regimes de previdéncia de outros entes . Continuo Em andamento
Préprios e o Regime Geral de Quadrimestral
A . (RPPS/RGPS/INSS).
Previdéncia Social
Gerenciar a compensacgo Requerer a compensagdo previdencidrias entre os Relatério
Comprev previdencidria entre os Regimes q P sa0p Continuo Em andamento

Préprios e Regime Geral

Regimes Préprios

Quadrimestral




